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¢ES SU JEFE UN TIRANO TEMPERAMENTAL?

La del tirano temperamental es una de
las clasicas tipologias de individuo que pueblan
la selva laboral. El consultor Wess Roberts de-
dica a ella uno de los capitulos de Tiranos, vic-
timas e indiferentes... Estrategias para lidiar con
compaiieros dificiles (Empresa Activa).

¢Cémo son los tiranos temperamentales?
Inestables e infelices, parecen estar siempre en-
fadados con el mundo en general. Son perso-
nas muy tensas, tienen un mecanismo de re-
accién similar al de un déberman y no conocen

el significado de palabras como paciencia, com-
prension y control de los impulsos. Como
directivos, estidn obsesionados con

la autoridad y con el cumplimiento
de objetivos y se enfandan con facilidad
con cualquiera que les interrumpa o les dis-
traiga de sus preocupaciones. El gran obsta-
culo para llevarse bien con ellos no es que a
veces liberen su mal genio, sino que uno nun-
ca sabe cuindo y por qué explotarin. Si traba-
ja para uno de ellos, en primer lugar, demues-

tre su valor, pues, en realidad, no son tan te-
mibles como parece. Mds atmn: es probable que
si su jefe detecta que no le teme, en adelante
se comporte de manera mas civilizada. Siesde
los que descarga permanentemente sus frus-
traciones sobre usted, ponga freno a seme-
jante abuso. Reclamar el derecho que tiene a
que su dignidad sea respetada, normalmente,
pone fin a este tipo de excesos. Y, por precau-
cién, intente conocer su estado animico antes
de reunirse con él. Por Esteban Pusntes
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